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MIRAS ISLEMLERI BiRiM SORUMLUSU
ISIN KISA TANIMI
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Miras yolu ile tarim arazilerinin devrine iliskin is ve islemlerini, ilgili mevzuatlar 1s181inda
sonuc¢landirmaktir.

GOREV VE SORUMLULUKLAR

Ortak belirlenmis gorev ve sorumluluklari yerine getirmek, Bkz. Ortak Is Tanimlari

Mirasa konu tarim arazilerinin 5403 sayil1 Kanun hiikiimleri dogrultusunda mirasgilara devrini
saglamak,

Mirasa konu tarim arazilerinde mirasg¢ilarin anlagsmalar1 konusunda teknik destek saglamak,
5403 sayili Kanunun 8/C maddesinde Ongdriilen siire icerisinde yeter gelirli tarimsal arazi
miilkiyetinin devredilmemesi halinde, bu madde kapsaminda Bakanlik ile koordineli olarak
yetkili sulh hukuk mahkemesinde agilacak davalara iligskin tiim bilgi ve belgeleri Bakanliga
intikal ettirmek,

Mirasa konu tarim arazilerinde; taginirlarin devri, tarimsal arazi yonetiminin tedbiren verilmesi,
sona erme, tasfiye ve yan sinai isletmenin devri gibi siiregleri izlemek ve gerekli is ve islemlerin
yiiriitiilmesini saglamak,

Yeter gelirli arazi biiyiikliiklerini hesaplamak, siirdiiriilebilir isletme 6lgegini belirleyerek arazi
edindirme islemlerini yiirlitmek,

Tarim arazilerinin deger tespitlerini yapmak,

Gorev alam ile ilgili bilgileri ciftcilere ulastirmak, bilgilendirmek, egitim programlar1 ve
projeleri uygulamak,

Yoneticisi tarafindan gorevlendirildigi toplanti, egitim, komisyon ve komite vb. calisma
gruplarinda yer almak.

Ulke ekonomisini, tarim sektdriinii ve gelismelerini takip etmek, meslegine iliskin yaymlar
stirekli izlemek, bilgilerini giincellestirmek.

Faaliyetlerine iliskin bilgilerin kullanima hazir bir bi¢imde bulundurulmasini, rapor ve
benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iliskin belge ve bilgileri sunmak.
Gorev alani ile ilgili mevzuati diizenli olarak izlemek.

Gorev alani ile ilgili tim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak, arsiv
olusturmak ve diizenini saglamak.

Gorev ve sorumluluk alanindaki tiim faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi ve Kalite Yo6netim
Sisteminde ki tanim ve talimatlarina uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak.

Birimin gorev alanina giren konularda meydana gelebilecek standart dis1 i ve islemlerin
giderilmesi ve siirekli iyilestirme amaciyla; 'Diizeltici Faaliyet' ve 'Onleyici Faaliyet'
caligmalarina katilmak.

Is saghig1 ve is giivenligi kurallarma uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya da birlikte calistig1
kisilerin s6z konusu kurallara uymalarmi saglamak, gerektifinde uyar1 ve tavsiyelerde
bulunmak.

Yaptig1 isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde gerceklestirilen
isin kalitesini kontrol etmek.

Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Kalite Yonetim Ekibi Kalite Yonetim Sorumlusu Kalite Yonetim Temsilcisi
Nafiz KARDES

Veysel Abdiilkerim ERDEMCI
Hidayet GORHAN

Mehmet Asim SEN

Ergiin DEMIRHAN
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YETKILERI
1. Tarimsal arazilerinin miras yolu ile devri ile ilgili gerekli duyuru ve toplantilar yapmak.

Amiri tarafindan verilecek benzer yetkiler.

EN YAKIN YONETICi
Arazi Toplulastirma ve Tarimsal Alt Yap1 Sube Miidiirii

ALTINDAKI BAGLI iS UNVANLARI

Miihendis

BU ISTE CALISANLARDA ARANAN NIiTELIKLER
657 sayil1 devlet memurlar1 kanununda belirtilen niteliklere haiz olmak
En az dort yillik bir yiiksek 6grenim kurumunu -tercihen Ziraat Miihendisligi bolimiinii-

bitirmis olmak

Ilgili mevzuatlar geregi tarimsal arazilerin degerlendirilmesi konusunda egitim almis olmak

CALISMA KOSULLARI

Mesai: Normal calisma saatleri i¢inde gorev yapmak.

Gerektiginde normal ¢aligma saatleri disinda da gorev yapabilmek.

Calisma Ortami: Biiro ve Arazi ortaminda calismak.

Seyahat Durumu: Gorevi geregi seyahat etmek.
Risk durumu: Trafik kazasi, olumsuz hava ve arazi sartlari.

Bu Dokiimanda aciklanan gorev tammmimi okudum. Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine
getirmeyi kabul ediyorum.

Veysel Abdiilkerim ERDEMCI
Hidayet GORHAN

Mehmet Asim SEN

ADI VE SOYADI UNVANI TARIH iMzA
Sercan NAZLI Ziraat Miihendisi 09.05.2018
Ismail SERCAN Ziraat Miihendisi 09.05.2018
Abdulkadir YUZTAS Ziraat Miithendisi
Merve AYDIN Ziraat Miihendisi 09.05.2018
Leyla KOYUNCU Ziraat Teknikeri
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Kalite Yonetim Ekibi Kalite Yonetim Sorumlusu Kalite Yonetim Temsilcisi
Nafiz KARDES

Ergiin DEMIRHAN




