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TARIMSAL ISTATISTIK BIRiM SORUMLUSU

ISIN KISA TANIMI
Tarimla ilgili her tiirlii istatistiki bilgiyi toplamak, kaydetmek ve degerlendirmektir.

GOREV VE SORUMLULUKLAR:

Ortak belirlenmis gérev ve sorumluluklari yerine getirmek, Bkz. Ortak Gérev Tanimlari

[lin tarim {iriinlerinin ekilis, verim ve iiretimlerini tahmin ¢alismalarin1 yapmak, tarimla ilgili
her tiirlii istatistik bilgilerinin zamaninda toplanmasini ve tarimsal envanterin olusturulmasini
ve yayimlanmasini saglamak

Istatistik Veri Ag1 (IVA), Ciftlik Muhasebe Veri Ag1 (CMVA), Tarim Uriinleri Maliyet Sistemi
(TUMSIS)ve diger istatistik projeleri kapsaminda veri ve bilgilerin zamaninda toplanmasini ve
degerlendirilmesini saglamak

Uriinler, riskler bolgeler ve isletme 6lgekleri itibariyle saglanacak prim destegine iliskin
caligmalar yapmak

TUIK’in Istatistik Bilgi Sistemleri kapsaminda Ciftcinin Eline Gegen ve Ciftcinin Odedigi
Fiyatlar her ayin 20-25 arasi giincellenerek sisteme girilmesi.

Ilde iiretimi yapilan tarim {iriinlerine ait maliyet ¢alismalar ile ilgili verilerin, ilgili kurum ve
kuruluslara gondermek

Gorev alani ile ilgili mevzuati diizenli olarak izlemek.

Gerektiginde calistigi bolimde yiiriitiilen diger faaliyetlere ve bazi islemlere yoOneticisi
tarafindan verilen talimatlar ¢ergevesinde yardimei olmak.

Yaptigi isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde gerceklestirilen
isin kalitesini kontrol etmek.

Yoneticisi tarafindan gorevlendirildigi toplanti, egitim, komisyon ve komite vb. g¢aligma
gruplarinda yer almak.

Ulke ekonomisini, tarim sektdriinii ve gelismelerini takip etmek, meslegine iliskin yayinlari
stirekli izlemek, bilgilerini giincellestirmek.

Faaliyetlerine iliskin bilgilerin kullanima hazir bir bicimde bulundurulmasini, rapor ve
benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iliskin belge ve bilgileri sunmak.
Gorev alani ile ilgili tim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak, arsiv
olusturmak ve diizenini saglamak.

Gorev ve sorumluluk alanindaki tiim faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi ve Kalite Yonetim
Sisteminde ki tanim ve talimatlarina uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak.

Birimin gorev alanina giren konularda meydana gelebilecek standart disi is ve islemlerin
giderilmesi ve siirekli iyilestirme amaciyla; 'Diizeltici Faaliyet' ve 'Onleyici Faaliyet'
caligmalarina katilmak.

Is saghig1 ve is giivenligi kurallarma uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya da birlikte calistig1
kisilerin s6z konusu kurallara uymalarini saglamak, gerektiginde uyar1 ve tavsiyelerde
bulunmak.

Gorev alani ile ilgili olarak ydneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

YETKIiLERI:

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Kalite Yonetim Ekibi Kalite Y6netim Sorumlusu Kalite Yonetim Temsilcisi

Nafiz KARDES
Veysel Abdiilkerim ERDEMCI Mehmet Asim SEN Ergiin DEMIRHAN
Hidayet GORHAN
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1. Tarimsal istatistik ile ilgili gerekli duyuru ve toplantilar yapmak.
2. Tarimsal istatistik ile ilgili gerekli bilgileri derlemek, kayitlarini tutmak.
3. Ilgili kurumlara Tarimsal istatistik ile ilgili gerekli bilgilendirmeleri yapmak.
4. Amiri tarafindan verilecek diger yetkiler.

EN YAKIN YONETICI:

Koordinasyon ve Tarimsal Veriler Sube Miidiirii

ALTINDAKI BAGLI iS UNVANLARI:
Miihendis-Vet.Hekim-Tekniker-Teknisyen

BU ISTE CALISANLARDA ARANAN NITELIiKLER:

= 657 sayili devlet memurlar1 kanununda belirtilen niteliklere haiz olmak

= Dort- bes yillik bir yiiksek 6grenim kurumunu veya iki yillik yiiksek okulu bitirmis olmak.
= Gorevini geregi gibi yerine getirebilmek icin gerekli is deneyimine sahip olmak

CALISMA KOSULLARI:

Mesai: Normal calisma saatleri i¢inde goérev yapmak. Gerektiginde normal ¢alisma saatleri

disinda da gorev yapabilmek.

Calisma Ortami: Biiro ve Arazi ortaminda ¢alismak.
Seyahat Durumu: Gorevi geregi seyahat etmek.
Risk Durumu: Trafik kazasi,olumsuz hava ve arazi sartlari.

Bu Dokiimanda aciklanan gorev tammmimi okudum. Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine

getirmeyi kabul ediyorum.

ADI VE SOYADI UNVANI TARIH iMzZA
Murat KUYUMCU Ziraat Mihendisi 11.05.2018
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Kalite Yonetim Ekibi Kalite Y6netim Sorumlusu Kalite Yonetim Temsilcisi
Nafiz KARDES

Veysel Abdiilkerim ERDEMCI
Hidayet GORHAN

Mehmet Asim SEN

Ergiin DEMIRHAN




